
MADRID 30/09/2022: CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCIÓN 1 PUESTO 

TEMPORAL DE VIGILANTE EN VESTUARIO FEMENINO PISCINA A TRAVES 

DE COBERTURA MEDIANTE BOLSA DE EMPLEO. 

TIPO DE CONTRATO: RELEVO 

 

DURACIÓN: hasta jubilación definitiva del jubilado parcial estimada el día 19/08/2025 

 

HORARIO: FLEXIBLE. TEMPORADA INVIERNO: SABADOS, DOMINGOS, FESTIVOS Y DIAS 

COMPLENTARIOS. TEMPORADA VERANO: SEGÚN CUADRANTE, DE LUNES A DOMINGO, 

CON LOS DESCANSOS CORRESPONDIENTES. 

JORNADA: 35 HORAS DE COMPUTO MEDIO SEMANAL 

 

RETRIBUCIÓN: SEGÚN CONVENIO CCVM PUBLICADO EN EL BOCM DE 30/11/2019      

Nº 285 

 

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS:  

• MUJER 

• EXPERIENCIA MINIMA 6 MESES EN PUESTO ATENCION AL USUARIO EN 

VESTUARIO DE PISCINA U OTROS VESTUARIOS DEPORTIVOS DE OTROS CLUBS. 

• TITULADO EN EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA.     

• CONOCIMIENTOS INFORMATICA BASICO 

 

VALORABLE: 

• EXPERIENCIA ANTERIOR EN CCVM 

• CONOCIMIENTOS DE INGLES 

 

PROCESO DE SELECCIÓN: MEDIANTE LA PRESENTACIÓN DE CURRICULUM PARA LA 

BOLSA DE EMPLEO BIEN A TRAVES DE LA PAGINA WEB, BIEN EN FORMATO PAPEL DE 

FORMA PRESENCIAL EN LAS OFICINAS HASTA LAS 14,00 H DEL DIA 07/10/2022. 

LOS CANDIDATOS ENTREVISTADOS Y NO SELECCIONADOS PASARAN A FORMAR PARTE DE LA 

BOLSA DE EMPLEO DEL CCVM. 


